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FORMATO UNICO

Y HOJA DE VIDA

g7
_ Persona Natural
Liberod y Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Acosta Losada Tatiana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

cc. @ ce O ras O No. 1144001736 TR (OO Bk G BaRAmEre QO  coiomsia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA DIA | " | VES | % | ARG | 1006 | CALLE 126 7B 50 LIBBE 126 APTO 305

PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOGOTA. D.C.
DEPTO VALLE DEL CAUCA MUNICIPIO BOGOTA. D.C.

MUNICIPIO GUADALAJARA DE BUGA TELEFONO 3185275559 EMAIL acostata96@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o0. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 07 | ARO | 2013

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
MAESTRIA EN ADMINISTRACION
POSTGRADO 4 X ANl 09 2023
POSTGRADO 3 X ESPECIALIZACION EN FINANZAS 05 2022
ECONOMIA ¥ NEGOCIOS )
PREGRADO 10 X T RNACIONAL S 01 2020 si

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS NOOME[';EL%ESLgsTEEi‘ng'SOS -
sl NO MES ANO
4 IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R| B |mB]| R B | mB| R B |wmB
5 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3185275559 Dia | 17 | Mes | 06 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DE EXPORTACIONES 4171. SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO | CALLE 9 4 50
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 11 | Mes | 05 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA LIDER FINANCIERO 1.2.6 DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA | AVENIDA 2 NORTE 10 70




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL, X COLOMBIA
DEPORTIVO, CULTURAL, TURISTICO, EMPRESARIAL Y DE
SERVICIOS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8879020 Dia | 04 | Mes | 03 | Afio | 2024 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO AVENIDA 2 NORTE 10 70
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
Grupo Mobiliart X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3155870384 Dia | 21 | Mes | 03 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 01 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
GERENTE ADMTIVA Y FINANCIERA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 9 SUR 3 59
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS AGUAS DE BUGA S.A. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
22280199 Dia | 18 | Mes | 03 | Afio | 2020 Dia | 17 | Mes | 03 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO | DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AUTOPISTA 1 SUR 1 1 KM 1 VIA LA HABANA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
1381400 Dia | 18 | Mes | 07 | Afio | 2019 Dia | 17 | Mes | 01 | Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA PASANTE GRUPO LUCHA CONTRA LAS DROGAS CALLE 10 5 51 Palacio de San Carlos
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
TRES60 ARQUITECTURA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3188681912 Dia | 10 | Mes | 06 | Afio | 2018 Dia | 10 | Mes | 06 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ANALISTA FIANANCIERA ADIMINISTRATIVA Y FINANCIERA CALLE 18E D 23 33




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio:
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 1
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

16 de octubre de 2026

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

NI

-SI-RMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA



16 de octubre de 2026


FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Fresphn

v

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-10-16 16:32

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

TATIANA ACOSTA LOSADA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1144091736

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CAMARA DE REPRESENTANTES
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLETON 7 50 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$107.200.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$107.200.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . A L .l Si No
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero
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Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

A Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-10-16 16:32

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

TATIANA ACOSTA LOSADA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1144091736

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y CAMARA DE REPRESENTANTES
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLETON 7 50 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$107.200.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$107.200.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
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Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacion,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de .
. . . > . A L .l Si No
generar una posible situaciéon de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero
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Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situaciéon de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o

A Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
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Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del dltimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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www.tres60arqg.com

CERTIFICA

Nuestra empresa certifica que la sefiora Tatiana Acosta Losada identificada
con cédula de ciudadania 1.144.091.736 de Cali, trabajo para nosotros en la
elaboracion y control de presupuesto de proyectos nuevos y reforma de
edificaciones, desde junio 10 de 2018 hasta 10 junio de 2019.

Para constancia se firma en Santiago de Cali a los 09 dias del mes de marzo
del 2020.

Cordialmente

2

Diego Fernando Camacho Romero.
GERENTE
TRES60+ARQUITECTURA

@ +57(2)374 42 33 @ Calle 23 Nte. No. 6AN 17 @ info@tres60arg.com
Ofi. 1004 - Cali-Co. o @ tres60arquitectura



El futuro

es de todos

DTH No. 352

LA DIRECCION DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA:

Que revisados los archivos de practicantes laborales del Ministerio de Relaciones Exteriores, que
reposan en la Direccion de Talento Humano, se constaté que la sefiora TATIANA ACOSTA
LOSADA, identificada con cédula de ciudadania nimero 1.144.091.736 efectud una practica
laboral de caracter no remunerada desde el 18 de julio de 2019 hasta el 17 de enero de 2020, en
el Grupo de Lucha Contra las Drogas de la Direccion de Asuntos Politicos Multlaterales,
desarrollando las siguientes actividades:

1. Preparar la documentacion de soporte que requiere la Coordinacién del Grupo Interno de
Trabajo, relacionada con la lucha contra el Problema Mundial de las Drogas.

2. Apoyar la coordinacion del proceso de consolidacion de la informacion que el Gobierno
de Colombia deba suminstrar a las Organizaciones Internacionales en relacién con la
lucha contra el Problema Mundial de las Drogas.

3. Hacer seguimientos a la participacion de Colombia en los diferentes foros y reuniones de
caracter regional e internacional, en consulta con las instituciones del Estado con
competencia.

4. Apoyar la preparacion de documentos y conceptos derivados de las coordinaciones y
consultas efectuadas con las instituciones del Estado y las instancias privadas,
academicas y de la sociedad civil que resulten pertinentes, a efectos de ofrecer los
elementos necesarios para la definicion de la posicion nacional en los asuntos
relacionados con el Problema Mundial de las Drogas.

5. Apoyar la preparacion de insumos e informacién analitica de soporte para las reuniones
del Presidente de la Republica. El Vicepresidente, el Ministro y el Viceministro
relacionadas con el tema de lucha contra el Problema Mundial de Drogas.

6. Apoyar la participacion del Grupo de Lucha Contra las Drogas en el Comité Técnico
Interinstitucional del Sistema Integrado de Monitoreo de Cultivos llicitos, en las sesiones
del Consejo Nacional de Estupefacientes y en todas las demas reuniones convocadas

desde el Grupo de Trabajo o a las que es invitado por parte de otras instituciones del
Estado.

Calle 10 No 5 - 51 Palacio de San Carlos
Direccion correspondencia Carrera 5 No 9 - 03 Edificio Marco Fidel $
PBX 3814000 — Fax 3814747
www.cancilleria.gov.co - contactenos@cancilleria.gov.co &
Bogetd D.C., Colombia Sur Américy b

.:, \c'cmrec

GP-CER 221918 ScCER T
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7. Mantener actualizada y sistematizada la documentacién relativa a los asuntos
relacionados con la Coordinacion y velar por su correcto archivo y conservacion.

8. Las demas que le sean asignadas y que por su naturaleza sean afines con las descritas
anteriormente y con la naturaleza del cargo.

La presente certificacion se expide a quien interese a los veintisiete (27) dias del mes de enero
de 2020.

LENNIN HERNANDEZ RCO
Director de Talento Humano

Proyectd: Mairen Andrea Sanchez Rodriguez NAJC
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL
DE AGUAS DE BUGA S.A. E.S.P.

HACE CONSTAR QUE:

La doctora TATIANA ACOSTA LOSADA con cédula de ciudadania No.
1.144.091.736, estuvo vinculada con esta empresa por medio de
Contrato Individual de Trabajo a término fijo, desde el 18 de marzo de
2020 hasta el 17 de Marzo de 2022, desempefiando el cargo
DIRECTORA FINANCIERA devengando como ultimo salario la suma de
$5'876.000=.

Dada en Guadalajara de Buga, a los siete (07) dias del mes de febrero
de dos mil veinticuatro (2024).

CLAUDIA MENESES QUINTERO
Directora de Desarrollo Organizacional

Aguas de Buga S AESP
Contacto Telefonos (2) -2395000 Whatsapp: 3164724230 Email: Info@aguasdebuga.com.co

Sede Admistrativa Buga, Km 1 Via La Habana - Centro Experiencia Usuario Cra 14 6-32 L102

" ""’ " aguasdebuga Aguo(.[)(:Bug(;.r..(u‘-.s.p f::;‘; www.aguasdebuga.com




Guadalajara de Buga 31 de enero del 2024

MIESR

LIART

ARQUITECTURA DE SUENOS

A QUIEN PUEDA INTERESAR:

CERTIFICA

La sefiora TATIANA ACOSTA LOSADA, identificada con cedula de ciudadania No. 1.144.091.736 de
Cali, desempeiid la labor de Gerente administrativa y financiera en la empresa Grupo Mobiliart SAS,
desde marzo del afio 2022 hasta la fecha del dia de hoy, devengando un salario mensual de $

4.000.000.

Para constancia de lo anterior se firma en Guadalajara de Buga el dia treinta y uno (31) del mes de
enero del dos mil veinte y cuatro (2024).

Atentamente,

/| \
H\

SERGIO ANTONIO LOSADA
Representante legal

Grupo Mobiliart S.A.S.

Nit: 901.574.418-2
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La suscrita Profesional Universitario, Maria Teresa Marmolejo Barbosa, Coordinadora
del Equipo de Gestion del Desarrollo Humano y de la Informacién de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico, con base en la informacién que reposa en el archivo de gestion
de contratacién, hace constar que TATIANA ACOSTA LOSADA, identificada con
CEDULA DE CIUDADANIA No 1.144.091 .736, suscribié los siguientes contratos:

ANO 2024

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION.

No. 4171.010.26.1.146

FECHA DE SUSCRIPCION 10/MAY/2024

PORCENTAJE DE

PARTICIPACION DEL NJ/A

CONSORCIO O UNION

TEMPORAL

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A
LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

PLAZO DESDE EL 11 DE MAYO DE 2024 HASTA EL
31 DE DICIEMBRE DE 2024

VALOR $41.848.000,00

VALOR EJECUTADO HASTA LA | N/A

FECHA

VALOR FINAL DEL CONTRATO | $41.848.000,00

ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO

NIVEL DE CUMPLIMIENTO 100%

OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. BRINDAR APOYO EN LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE
PLANEACION ECONOMICA Y SOCIAL A TRAVES DE LA PROYECCION DE LOS
ANALISIS DEL SECTOR DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, QUE PERMITA DAR
CUMPLIMIENTO AL OBJETO MISIONAL DE LA SECRETARIA Y A LAS METAS

1ded
Este documento es propiedad de la Administraciéon Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracién o modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO, PARA LA
CERTIFICACION Y SOSTENIMIENTO DE LAS LINEAS DE SERVICIO DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.

2. BRINDAR APOYO EN EL PROCESO DE ACTUALIZACION Y MODIFICACION
DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO EN LOS DIFERENTES APLICATIVOS DEL ORDEN NACIONAL Y
TERRITORIAL. :

3. REALIZAR LA REVISION Y/O VALIDACION DE LA INFORMACION DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION EN LOS DIFERENTES DOCUMENTOS Y
APLICATIVOS DE ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL.

4, APOYAR LA CONSOLIDACION DE INFORMES QUE CONTENGAN
INFORMACION CUANTITATIVA Y CUALITATIVA DE LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.

5. ACOMPANAR LAS ACTIVIDADES DE FORMULACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DEL CUATRIENIO.

6. LAS DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL OBJETO DEL CONTRATO
PARA SU CABAL CUMPLIMIENTO.

ANO 2024

TIPO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION.

No. 4171.010.26.1.072

FECHA DE SUSCRIPCION 28/FEB/2024

PORCENTAJE DE

PARTICIPACION DEL

CONSORCIO O UNION N/A

TEMPORAL

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A
LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO

PLAZO DESDE EL 04 DE MARZO DE 2024 HASTA
EL 30 DE ABRIL DE 2024

VALOR $15.693.000,00

2de4
Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su
alteracion o modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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VALOR EJECUTADO HASTA LA | N/A
FECHA
VALOR FINAL DEL CONTRATO | $15.693.000,00
ESTADO DEL CONTRATO TERMINADO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO 100%
OBLIGACIONES GENERALES

NO REQUERIDAS POR EL SOLICITANTE

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. BRINDAR APOYO EN LA IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE
PLANEACION ECONOMICA Y SOCIAL A TRAVES DE LA PROYECCION DE LOS
ANALISIS DEL SECTOR DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, QUE PERMITA DAR
CUMPLIMIENTO AL OBJETO MISIONAL DE LA SECRETARIA Y A LAS METAS
ESTABLECIDAS EN EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO, PARA LA
CERTIFICACION Y SOSTENIMIENTO DE LAS LINEAS DE SERVICIO DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.

2. BRINDAR APOYO EN EL PROCESO DE ACTUALIZACION Y MODIFICACION
DE LOS PROYECTOS DE INVERSION DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO EN LOS DIFERENTES APLICATIVOS DEL ORDEN NACIONAL Y
TERRITORIAL.

3. REALIZAR LA REVISION Y/O VALIDACION DE LA INFORMACION DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION EN LOS DIFERENTES DOCUMENTOS Y
APLICATIVOS DE ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL.

4. APOYAR LA CONSOLIDACION DE INFORMES QUE CONTENGAN
INFORMACION CUANTITATIVA Y CUALITATIVA DE LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO.

5. ACOMPANAR LAS ACTIVIDADES DE FORMULACION DEL PLAN DE
DESARROLLO DEL CUATRIENIO.

6. LAS DEMAS ACTIVIDADES INHERENTES AL OBJETO DEL CONTRATO
PARA SU CABAL CUMPLIMIENTO.

Esta certificacion no tiene validez sin las estampillas de ley segun el decreto

extraordinario no 411.0.20.0259 del 06 de mayo de 2015.

3de4
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Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los trece (13) dias del mes de enero de
2025,

MOLHEJO BARBOSA
Profesional Universitario
Coordinadora del Equipo de Gestion del Desarrollo Humano y de la Informacién
Secretaria de Desarrollo Econémico

Elaboré: Hugo Yamid Ramos Arias — Auxiliar Administrativo
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO

CERTIFICA:

Que TATIANA ACOSTA LOSADA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No 1.144.091.736
celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:;

Contrato Niumero: 1.310-17.13-8235-2025 Fecha de Acta de Inicio: 17/06/2025
Tipo de Contrato: Prestaciéon de servicios profesionales

Objeto:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y NEGOCIADORA
INTERNACIONAL, ESPECIALISTA EN FINANZAS, MAGISTER EN ADMINISTRACION FINANCIERA,
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEC EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS
UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000)
CDP: 5500006220 del 17/05/2025

RPC: 5800085697 del 17/06/2025
Fecha de Terminacion: 30 de Junio de 2025

Actividades Especificas:

1. Asesorar en el disefio, formulacion y control de la estrategia de internacionalizacién de la
subsecretaria, enfocada en exportaciones, atraccién de inversién y Cooperacion internacional. 2.
Planificar y apoyar las actividades relacionadas con el manejo de las relaciones publicas para el
desarrollo de reuniones y espacios de relacionamiento y coordinacion con aliados estratégicos para
fortalecer la internacionalizacion de las pymes del Valle del Cauca. 3. Asesorar la formulacion y
desarrollo de proyectos de exportacicnes, atraccién de inversion y Cooperacién internacional que se
desarrollen en la subsecretaria de internacionalizacién, de acuerdo con las metas del Plan de
Desarrollo Departamental. 4.Hacer seguimiento de los compromisos acordados durante Jas sesiones de
trabajo en las que haga parte la Secretaria de desarrollo Econdémico y Competitividad del Valle del
Cauca. (mesa de internacionalizacién, comisién regional de competitividad y otras instancias). 5.
Realizar informes de gestion segtin delegacién del supervisor del contrato o jefe inmediato y realizar su
cargue en el repositorio de la dependencia. 6. Participar activamente en actividades incluidas las de
fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobernacién Valle del Cauca lleven a cabo. igualmente, asistir y articipar en las mesas de trabajo vy
otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe yio
Supervisor, o [as que convoquen de ofras dependencias de la Gobernacion del Valle, 7. Las demas que

Este documenlto es propiedad de ja Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
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1
3;
le sean asignadas por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 7. Participar y apoyar las. actividades que
realice la dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.

Actividades Generales: A} Presentar los informes requeridos por el superwsor para el segmm[ento de
las tareas encomendadas, aportando las evidencias documentales de [a ejecucion. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razon del contrato Ilegue
a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de termlnado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supennsor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion mdncando en el
mismo los asuntos asignados, tramitados y pend:entes por resolver, asl como los archivos. fISlCOS y
magnetlcos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Contratista se compromete a tener actualizado sus datos
personales y autoriza expresamente el tratamiento de sus datos personales para fines mstltucmna]es y
administrativos que sera tratada conforme a la Ley 1581 de 2012 y demas normas concordantes En
caso de cambios de los mismos, debera reportar al(as) area(s) encargada(s) los actuallzados E)
Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y termlnos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, [a Ley 1150 de 2007
y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacmn asu
cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar lnventarlada ala
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo y/o al supennsor las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entldad
G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensmnes y
ARL de acuerdo con las bases de colizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Econoémico, Competitividad y Fomento del Empleo, la EPS, la AFP y la ARL a [os cuales se encuentre
afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a la Secretarfa de Desarrollo
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo con una antelacién minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberé adelantar los tramites correspondientes a los reportes
de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente
contrato deberan prestarse en la oportunldad requerida por la entidad, de tal manera que se garant:ce
la continua y eficiente prestacién del servicio. J) E} CONTRATISTA se compromete a cumplir con las
normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del : objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL. CONTRATISTA, a sus expensas,
deberd dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, y en todo-caso sin exceder los establecidos en el crdenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar, L) El

1
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Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca, Prohibida su alte}iacién o
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CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con io sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicic a la Administracion o a terceros. Igualmente sera
responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y
concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen fributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacin de
inscribirse en el régimen comtin, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de
los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a LA Secretarfa de Desarrollc Econémico,
Competitividad y Fomento del Empleo para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en
el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados
por el supervisor o la Secretaria de Desarrolio Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota pactada en el
presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto
Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar,
el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de
Gestion Documental y Ventanilla Unica. S} Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
[nformacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155
del Decreto Ley 2108 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciard el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W. EL CONTRATISTA
se compromete a cumplir cabalmente con las actividades establecidas por su Supervisor y/o Jefe, y en
caso de incumplimiento deberd suscribir acta de compromiso en el que detalle el incumplimiento
identificado, las acciones correctivas, los plazos y las condiciones para su cumplimiento, con un plazo
no superior a tres (3) dias habiles siguientes al incumplimiento, y reconoce que e! incumplimiento a las
acciones correctivas constituye ello en causal de terminacién anticipada del contrato y dara lugar a las
acciones y sanciones contractuales a que haya lugar. X. EL CONTRATISTA debera atender el plan de
ejecucion definido con el supervisor, el cual debera apuntar a los objetivos del Organismo. El plan de
ejecucién podra contener un cronograma de entrega, un listado de productos o metas especificas. En
caso de que contemple un cronograma, este sera disefiado y actualizado por EL. CONTRATISTA vy
debera incluir fechas de entrega de productos, responsables y/o recursos necesarios para cada hito. Y.
EL CONTRATISTA deberd apoyar al Organismo con su deber de publicidad y fransparencia
compartiendo y difundiendo en redes sociales las publicaciones que haga la dependencia. Z.
Implementar, acatar y cumplir las politicas internas de prevencién del lavado de activos y financiacion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
madificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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del terrorismo (SARLAFT) o del sistema de autorregulacién SAGRILAFT, conforme a los Iinearﬁientos

definidos por el Departamento del Valle del Cauca y la normatividad vigente.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 8 dias de! mes de Julio de 2025

o the, \blumede Y

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo

Elabord: Diego Rodrigo Orozco Orozeo - Confratista Apoyo a la Gestion
Revisd: Diana Marcela Jimenez — Contratista Auxiliar Administrativo

La presente certificacién no es valida sin estampillas

i
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Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Drﬂmﬁ:ﬂﬁlﬁm@m”
modificacién por cualgquier medio, sin previa auterizacidn de la sefiora Gobemadora.
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DANE

376111000280

LICEO DE LOS ANDES =
GUADALAJARA DE BUGA - VALLE DEL CAUCA bain

001-P

Jomado

UNICA

En la ciudad de Guadalajara de Buga a los 28 dias del mes de Junio de 2013, se reunieron con el fin de
formalizar la graduacion de los estudiantes de dltimo grado, los suscritos Rector y Secretaria Académica en
la Rectoria del LICEO DE LOS ANDES, Institucion aprobada hasta undécimo grado en el nivel de
Educacién Media ACADEMICA y reconocida oficialmente por la Secretarfa de Educacién Municipal para
otorgar el titulo de Bachiller en la Modalidad ACADEMICA, segin Resolucién No. 1548 del 13 de
diciembre de 2007.

Comprobada la situaci6n legal y académica de cada uno de los estudiantes que cursaron y aprobaron los

respectivo Proyecto Educativo Institucional, se procedi6 a otorgar el TITULO DE:

BACHILLER ACADEMICO

al graduando cuyos apellidos, nombres y nimero de documento de identidad se relacionan a

continuacién:

ACOSTA LOSADA TATIANA
T.I. 960930-07511 de Buga - Valle

Es fiel copia tomada del Acta General de Graduacién No. 44 de fecha Junio 28 de 2013, que consta de
4” estudiantes graduandos, que inicia con el nombre de ACOSTA LOSADA TATIANA y cierra con el
nombre de VASQU EZ ECHEVERRI GABRIELA.

Firmada y sellada por ROBINSON LIZCANO ECHEVERRY (Rector) y MARGARITA MARIA MORENO

CADENA (Secretaria Académica).

Dada en Guadalajara de Buga, el 28 de Junio de 2013.

L
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.
estudios correspondientes al nivel de Educacién Media ACADEMICA, llenando los requisitos del %
.
.
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R?ﬁNg LRY MARGARITA MARIA MOREKIO CADENA
Rector, Secretaria Académica,
C.C. N0 6.319.493 de Guacari. C.C. No. 29.545.267 de Guacarf
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Wa Repiablica de Tolombia

g en su nombre el

Licen de [os Andes

Buadalajara de Buga - Walle'del Cauca

Reconocido oficialmente por [a Secretaria de Wducacion Municipal
segin Resolucion No. 1548 del 13 de diciembre de 2007,

Uonfiere a 1

[ Titulo de

Bachiller Académico

JHor haber culminado el nigel de Bducacion Hedia Avadémica g haber cumplido con todos
los requisitos de promocion adoptados por el establecimiento educativo en su Progecto
Educatiio Institucional de acuerdo con [a leg y [as normas Gigentes.

Secretaria,

Rerctor, @%

LICEO DE LOS ANDES {

Margarita Marin Moreno Gadena
A.@. No. 29.515.267 de Guacari

Tste Diploma no requiere de registro en Secretaria de Bducacion
(Becreto Nacional No. 921 de 1994)

Anotado en el control interno del plantel en el

Hibro No. . 1. Holio No. 8991 Biploma No. .01 .

,

2.
Xe2d




E%a!._nm de Colom, bi
% UNIVERSIDAD
Personerfa Juridica N° | 1677 del |2 de julio de 1979

Resolucién de reconocimiento N° 5848 del 26 de diciembre de 1997
Ministerio de Educacién Nacional

Confiere el titulo de

Economista y Negociadora Internacional

A

Tatiana Acosta Losada
C.C. 1.144.091.736 de Cali

En testimonio de ello le expide el presente diploma y lo refrenda con el sello de la Universidad en la ciudad de
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Republica de Colombia, a los veintidés dias del mes de febrero de 2020

ib@?btﬁl m;c»tofmt»t.b DBPQ X cb/f?.,or

El Rector El Decano La Secretaria General

Registrado al folio No. 97-142 del libro de
Diplomas 3 de la Universidad lcesi,
a los veintidés dias del mes de febrero de 2020

0018332



$% [CESI A 21514

ACTA DE GRADO
No. 203
(22 de febrero de 2020)

Por medio de la cual se otorg el titulo de

Economista y Negociadora Internacional

Tatiana Acosta Losada
C.C. 1.144.091.736 de Cali

El titulo se registré el 22 de febrero de 2020, al folio 97-142 del Libro de
Diplomas 3 de la Universidad Icesi. Se confiri6 mediante la Resolucién de
Rectoria No. 1.262, expedida en la misma fecha.

Para constancia se firma y sella en Santiago de Cali, a los veintidés dias del mes
de febrero del ano dos mil veinte (2020).

(Sumhoiah

MARIA CRISTINA NAVIA KLEMPEh
SECRETARIA GENERAL

valorescadena 2020001 - 100116730




Cédigo de Verificacion: ecbha74cbf92b4

UNIVERSIDAD

EAFIT

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No. 75 DE JUNIO DE 1960 DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
L4
En atencion a que

TATIANA ACOSTA LOSADA

Con cédula de ciudadania 1144091736

Ha cumplido con todos los requisitos exigidos por los reglamentos
acadéemicos de la Institucion, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN FINANZAS

Programa ofrecido en convenio con la Universidad de San Buenaventura, Cali

Para constancia se firma en Medellin el dia 24 de noviembre del afio 2022 y se refrenda con el sello respectivo

RECTORA SECRETARIA GENERAL
Registro: Libro: 65 Folio: 65 NUumero: 8



PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION No. 75 DE JUNIO 28 DE 1960 DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En atencion a que

TATIANA ACOSTA LOSADA

Con cédula de ciudadania 1144091736

Ha cumplido con todos los requisitos exigidos por los reglamentos
académicos de la Institucion, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN FINANZAS

Programa ofrecido en convenio con la Universidad de San Buenaventura, Cali

Para constancia se firma en Medellin el dia 24 de noviembre del afio 2022 y se refrenda con el sello respectivo

RECTORA SECRETARIA GENERAL

Registro: Libro: 65 Folio: 65 Numero: 8
77922

THOMAS OREQ & SONS.



UNIVERSIDAD

EAFIT

Cadigo de Verificacion: 08030feae9234

UNIVERSIDAD EAFIT

ACTA DE GRADO 1019

En la ciudad de Cali a los 24 dias del mes de noviembre de 2023, la Universidad EAFIT realiz6
acto de graduacion, para quien cumplié con los requisitos exigidos y otorgo el titulo de

MAGISTER EN ADMINISTRACION FINANCIERA

a
TATIANA ACOSTA LOSADA
Con cédula de ciudadania 1144091736

El titulo otorgado corresponde al programa de Maestria en Administracion Financiera registrado
en el SNIES con el cddigo 101293, y autorizado por el Ministerio de Educacién Nacional,
mediante resolucion 3691 del 02 de marzo de 2018.

Para constancia se firma en la ciudad de Medellin a los 24 dias del mes de noviembre de 2023.

pol

Rectora Secretaria General

Inspira Crea Transforma www.eafit.edu.co


http://www.eafit.edu.co

UNIVERSIDAD

EAFIT

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION NO. 75 DE JUNIO 28 DE 1960 DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

En atencién a que

TATIANA ACOSTA LOSADA

Con cédula de ciudadania 1144091736

Ha cumplido con todos los requisitos exigidos por los reglamentos
académicos de la Institucion, le confiere el titulo de

MAGISTER EN ADMINISTRACION FINANCIERA

Programa ofrecido en convenio con la Universidad de San Buenaventura, Cali

Para constancia se firma en Medellin el dia 24 de noviembre del afio 2023 y se refrenda con el sello respectivo

plalll A

RECTORA SECRETARIA GENERAL

Registro: Libro: 67 Folio: 17 Nimero: 19
82208




REPUBLICA DE COLOMBIA

MATRICULA PROFESIONAL

CONSEJO NACIONAL .
PROFESIONAL DE ECONOMIA

N° 62953
Expedicion: 2022-02-21

TATIANA

ACOSTA LOSADA
CC 1144091736
UNIVERSIDAD ICESI




CONSEJO NACIONAL PROFESIONAL DE ECONOMIA /\
CONALPE Y LA SECRETARIA GENERAL CERTIFICA QUE: /\

TATIANA ACOSTA LOSADA

Documento de identidad No. 1144091736

Se encuentra inscrito (a) como economista, segun matricula
profesional No. 62953 expedida el 21 de Febrero de 2022 con base en
titulo otorgado por la UNIVERSIDAD ICESI.

La providencia anterior fue confirmada por el Consejo Nacional
Profesional de Economia mediante la resolucion No. 0483.

El economista no ha sido sancionado, su matricula profesional esta
vigente.

El presente es un documento
La presente solicitud se expide a solicitud del interesado(a), en la publico expedido electréonicamente.
ciudad de Bogota D.C. el 17 de Septiembre de 2026. Es valida por 180

dias a partir de la fecha. escanear el cédigo QR.

UL s
PAULA LORENA CHICUAZUQUE CASTELBLANCO
Secretaria General

Av. carrera 45 (Autopista Norte) No. 100 -12 Of 502 -Tel: 6352635 - 6352646 -Bogota D.C. - e-mail: info@conalpe.gov.co - www.conalpe.gov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
bt CEDULAGEGIUBADANIA R

Gl

FECHA DE NACtdh_igﬁrrd J30-SEP-1 956

BUGA

(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO

62 O+

ESTATURA G.S. RH SEXO

17-0CT-2014 CALI -
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION  factn dussdsla 5

— CERRTMPRRMSRN

P-3100100-00637961-F+1144001736-20141111 0040D46815A 2 43336240




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141274176152
07212489984(8 01412741761
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
1144091736 5 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1144091736
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 | Cali 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ACOSTA LOSADA TATIANA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
lanCACIUN
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL95 21 80
42. Correo electrénico acostata96@gmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 31852 7 5 5 5 9|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
821 1][20240102||[o 0790}[2023,06,0 6 | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
59. oo 5 |22|49|52| J_l [ O A S S O O B
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
52 - Facturador electrénico

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3

54. Codigo | 57. Modo | |

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

L1 ] e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S |:| NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha | 2026-09-02 / 10:51:04AM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre ACOSTA LOSADA TATIANA
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 17-09-2026 05:34:46AM



nueva

eps
CERTIFICA

El(La) Sefor(a) TATIANA ACOSTA LOSADA identificado(a) con CC 1144091736 se
encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 01/08/2015
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS:

SANACION Y VIDA I.P.S S.A.S. SEDE BUGA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogotéa para
QUIEN INTERESE, a los 17 dias del mes de septiembre del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



Cl)col.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a TATIANA ACOSTA LOSADA identificado/a con documento de
identidad Cédula de Ciudadania nimero 1144091736, se encuentra afiliado/a desde 17/03/2020 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 17 de septiembre de 2026.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones
Sede Principal: Carrera 7 No. 74-21, Bogota D.C., Colombia Direccién correspondencia: Carrera 9 No. 59-43 Led Ed. Urban Essence,| Bogots D.C., Colombia
014890908  Conmutador BEPS: (+57) 601 487 0300 Linea Gratuita: 01 8000 410909 Linea Gratuita BEPS: 01 8000 410777




AQUI VIVE LA DEMOCRACIA
Solicitud de afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales

Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion
Version 01/2024

SOLICITUD DE AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES

De acuerdo con el articulo 5 del Decreto 723 de 2013, la Camara de Representantes se encargara
de afiliar sus contratistas al Sistema General de Riesgos Laborales. Para posibilitar el cumplimiento

de dicha obligacién, informo:

Clase de  documento  de | CEDULA DE CIUDADANIA
identificacion:
Numero de  documento  de | 1144091736
identificacion:
Nombres y apellidos como aparecen | TATIANA ACOSTA LOSASA
en el documento de identificacion:
Fecha de nacimiento: 30/09/1996
Género: FEMENINO
Estado civil: SOLTERA
Empresa Prestadora de Servicios de | NUEVA EPS
Salud - EPS:
Administradora Fondo de Pensiones | COLPENSIONES
- AFP:
Administradora de Riesgos | POSITIVA
Laborales — ARL a la cual deseo ser
afiliado:
Direccion de residencia: CALLE 126 7 B 50
Correo electronico: ACOSTATA96@GMAIL.COM
Celular: 3185275559
Firma:
N
(ot
C

Sin perjuicio de lo anterior, manifiesto conocer que, una vez suscrito el contrato, puedo gestionar
por cuenta propia mi afiliacion a ARL, caso en el cual, una vez afiliado, presentaré el certificado
correspondiente ante el supervisor del contrato antes de iniciar la ejecucion de este.

Solicitud de afiliacion al Sistema General de Riesgos Laborales - Versién 01/2024

Divisién Juridica — Cémara de Representantes



T

Sinico LABORATORIO CLINICO LOPEZ SAS Cra 15 # 4-61, Guadalajara De Buga - Valle del Cauca

‘f’c e o - Teléfono : 2366222 ext 111 - 3127923611
opezsas NIT : 900240042-3 iai i o ndd 0

Linea Ocupaclonal yypjtacion No. 7641107110, LSST 0384 de 21 de Marzo del 2023 borstoriocknicolocipacional@gmai com

www.laboratorioclinicolopezocupacional.com

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL

FechaEmision  Realizado en Tipo Evaluacién - Enfasls Orden Servicio No,
2024-02-07 GUADALAJARA DE BUGA (Valle del Cauca) Pre-Ingreso, Osteomuscular 1037884
Nombres y Apellidos Identificacién Sexo
TATIANA ACOSTA LOSADA CC 1144091736 Femenino
Fecha Nacimiento Edad Tipo Sangre -Rh * Peso Talla {ndice Masa Corporal
1996-09-30 27 afos O+ 52 kilogramos 161 centimetros 20.06 ‘
Direccién Residencia Teléfonos ; i
CLL 60ESTE NRO 6 38 3185275559 T 9
Cargo a desempefiar Empresa Empresa Usuaria ﬁm e
CONTRATISTA Persona Natural Persona Natural : i
(*) Valor registrado sagin de identidad sumini por el usuatio

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluacién Médica Ocupacional realizada el 2024-02-07. Para emitir el concepto médico ocupacional se analizaron
los siguientes exdmenes complementarios:

Examenes complementarios no realizados.

7 ‘ CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
Pre-Ingreso: Cumple con el perfil del cargo
Osteomuscular: Sin patologia osteomuscular aparente

RECOMENDACIONES PARA EL AREA DE SST

* Realizar periédicamente todos los exémenes definidos segun profesiograma de la empresa.

* Induccién y capacitacion periddica, acordes a las funciones y riesgos del cargo.

* Capacitacion sobre habitos y estilos de vida saludable.

» Capacitacion en higiene postural.

« Dotar al trabajador de Elementos de Proteccion Personal adecuados para el riesgo.

* Socializar protocolo de bloseguridad definido por la empresa para la prevenir el contagio por Covid-19.
 Entregar al trabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de la evaluacion ocupacional realizada.
 Se recomienda incluir al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiologica: Visual.

Qe o

Se anexan Recomendaciones Médicas para el trabajador.

Firma Especialista Firma del Usuario
Dr. Fernando Tasama Ramirez TATIANA ACOSTA LOSADA
Registro No.: 11258 CC.: 1144091736

LSST.: 2322 de 06 de Octubre de 2021

Fecha Impmsldn 2024-02-07 15:34:42 550472 Pég. 1/2
SIMEON IPS v5.0128 : Seguridad y Salud Laboral integrada con Tecnologla www.simean.com.co
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RECOMENDACIONES MEDICAS

Fecha Emision  Realizado en ) - :
Tipo Evaluacién - Enfasis Orden Servicio No.

2024-02-07  GUADALAJARA DE BUGA (Valle del Cauca) Pre-Ingreso, Osteomuscular 11037884
Nombres y Apellidos \dentificacion Sexo
TATIANA ACOSTA LOSADA CC 1144091736 Femenino
Fecha Nacimiento Edad Tipo Sangre-Rh*  Peso Talla {ndice Masa Corporal
1996-09-30 27 afios O+ 52 kilogramos 161 centimetros 20.06
EPS ARL AFP
Nueva EPS , Colpatria Colpensiones
Cargo a desempenar Empresa 2 Empresa Usuaria
CONTRATISTA Persona Natural Persona Natural

(*) Valor registrado seguin de de identidad suministrado por el usuario :

Como resultado de la Evaluacién Médica Ocupacional, realizada el dia 2024-02-07, el médico especialista Dr. Femando Tasama Ramirez generod las
siguientes recomendaciones médicas:

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HABITOS Y ESTILOS DE VIDA

¢ Beber al menos B vasos de agua al dia. « Realizar ejercicio, minimo 3 veces a la semana.
* Incorporar a la dieta diaria, alimentos de todos los grupos. « Procurar una adecuada higiene del suefio.
' RECOMENDACIONES MEDICAS

» Control visual anual.

RECOMENDACIONES LABORALES DEL USUARIO

 Reportar oportunamente todo incidente o accidente relacionado con el « Higiente Postural.
trabajo. « Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa.

« Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas Reportar oportunamente sintomatologia asociada a COVID-19.
por la empresa.

« Utilizar los EPI (Elementos de Proteccién Individual) otorgados por la
empresa.

Otras Recomendaciones: RECOMENDACIONES GENERALES 1-USO DE PROTECCION PERSONAL TAPABOCAS 2-ASEO DE MANOS 3-
APLICACION DE DESINFECTANTES 4-CONSERVACION DEL DISTANCIAMIENTO PERSONAL A 2 METROS 5-CONSULTAR IPS EN SIGNOS DE
ALARMAR 6- USO DE EPP, HABITOS SALUDABLES, RECOMENDACIONES ERGONOMICAS.

La empresa Persona Natural hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencionadas y agradece el cumplimiento de las mismas para lograr
el cuidado integral de su salud.

Si el médico tratante le entregd alguna remision a especialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La empresa realizar4 seguimiento a este proceso
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo).

Responsable SG-SST Firma del Usuario
Persona Natural TATIANA ACOSTA LOSADA
CC.: 1144081736
Fecha de recibido:

Fecha Impresién: 2024-02-07 15:34:42 559472
SIMEON IPS v5.0128 : Seguridad y Salud Laboral integrada con Tecnologla wwwslm:ég. =
n.com.co




PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES %
GENERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 05:33:58
No. 303091368 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 17 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) TATIANA ACOSTA LOSADA identificado(a) con Cédula de ciudadania niUmero 1144091736:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 17 de
septiembre de 2026, a las 05:32:32, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1144091736

Caodigo de Verificacion

1144091736260917053231

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



16/10/26, 5:17 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:17:23 PM horas del 16/10/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1144091736
Apellidos y Nombres: ACOSTA LOSADA TATIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

16/10/26, 5:17 p.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

16/10/26, 5:19 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/10/2026 05:19:41 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1144091736 y Nombre:
TATIANA ACOSTA LOSADA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 149735512 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21
Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1144091736 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 17/09/2026 05:27 AM

Cddigo Verificacion: RL21WMJU98
Valida hasta: 17/12/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



%% BANCOLOMBIAS A Estblocimiens Bancario

VIGILADO

Certificacion
Bancaria

Jueves, 17 de septiembre de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que TATIANA ACOSTA LOSADA
identificado(a) con CC 1144091736, a la fecha de expedicién de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto aaaa-mm-dd

ek

Cuenta de ahorros 84809658251 2020-03-27 Activo

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefonica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

C_* )

Catalina Cortés Uribe,
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos perscnales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronice. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado
Contratacion de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion

Version 01/2024

INFORME DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON EL ESTADO

Mediante la Directiva Presidencial del 17 de enero de 2022, se dispuso que previo a la suscripcion
de cualquier contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, la entidad
contratante, debe verificar si la persona natural o juridica a contratar tiene suscrito con cualquier

entidad del Estado algun otro contrato de la misma naturaleza.

Asi las cosas, en condicion de interesado en la celebracion de un contrato de prestacion de servicios
profesionales o de apoyo a la gestion con la Corporacién, manifiesto bajo la gravedad del juramento
que SI_x__NO___, he suscrito contratos de prestacion de servicios con otras entidades.

Entrego anexo a este formato el resultado de la consulta en el Portal Anticorrupcion de

Colombia - PACO https://portal.paco.gov.col, sobre los contratos de la presente vigencia.

completos:

Fecha y lugar de | 15de octubre de 2026
diligenciamiento:
Firma:
/)
C
Nombres y apellidos | TATIANA ACOSTA LOSADA

Clase y numero de
documento de identidad:

CC: 1144091736

Informe de contratos de prestacion de servicios con el Estado - Versién 01/2024

Divisién Juridica — Cémara de Representantes


https://portal.paco.gov.co/

AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Declaracion Protocolo integral para la prevencion y orientacion institucional frente a conductas de violencia sexual
Versién 23/09/2024

PROTOCOLO INTEGRAL PARA LA PREVENCION Y,ORIENTACI(')N INSTITUCIONAL FRENTE A
CONDUCTAS DE VIOLENCIA SEXUAL EN EL AMBITO LABORAL Y CONTRACTUAL

La Camara de Representantes, adopta el Protocolo para la prevencién, orientacion y adopcion de
medidas de no revictimizacion de la violencia sexual en el ambito laboral y contractual con una a
una politica de cero tolerancias frente estas conductas.

Mediante la Ley 2365 de 2024 se define el acoso sexual, asi: “Articulo 2°. Definicién de acoso
sexual. Para efectos de esta ley, se entendera por acoso sexual todo acto de persecucion,
hostigamiento o asedio, de caracter o connotacion sexual, lasciva o libidinosa, que se manifieste
por relaciones de poder de orden vertical u horizontal, mediadas por la edad, el sexo, el género,
orientacion e identidad sexual, la posicion laboral, social, 0 econdmica, que Se dé una o varias veces
en contra de otra persona en el contexto laboral y en las Instituciones de Educacion Superior en
Colombia: Universidades, Instituciones Universitarias, Escuelas Tecnoldgicas, Instituciones
Tecnoldgicas e Instituciones Técnicas Profesionales, asi como en el Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) y las Instituciones de Educacion para el trabajo y el Desarrollo Humano
(IETDH).”

Asi las cosas, declaro que la entidad me informé del protocolo para la prevencion y orientacion
institucional frente a conductas de violencia sexual, el cual esta publicado en la pagina de la entidad
siguiendo la siguiente ruta:

por consiguiente manifiesto bajo la gravedad del juramento que conozco el
protocolo y las consecuencias de su desacato o incumplimiento y las sanciones de ley.

Fecha y lugar de | 15 de octubre de 2026

diligenciamiento:
0
Y a;tw@

Firma:

Nombres y apellidos | TATIANA ACOSTA LOSADA
completos:
Clase y numero de | CC: 1144091736
documento de identidad:

Declaracion Protocolo integral para la prevencion y orientacion institucional frente a conductas de violencia sexual
- Version 23/09/2024
Divisién Juridica — Cémara de Representantes



AQUI VIVE LA DEMOCRACIA

Autorizacién para el tratamiento de datos personales y publicacion de documentos en plataformas de contratacion
Version 12/2025

AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES Y PUBLICACION DE
DOCUMENTOS EN PLATAFORMAS DE CONTRATACION DEL ESTADO COLOMBIANO

Mediante la presente autorizo a la Camara de Representantes para realizar el tratamiento de mis
datos personales y también para publicar, a través de la(s) plataforma(s) dispuestas y/o
administradas por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente (SECOP
|, SECOP I, TVEC) o la(s) plataforma(s) correspondiente(s), toda la informacidn, documentos y/o
soportes entregados en el marco del proceso de seleccion y/o eventual contrato.

Asi mismo, declaro que conozco y entiendo que las mencionadas plataformas son de acceso publico
de modo que toda la informacion, documentos y/o soportes entregados en el marco del proceso de
seleccion y/o eventual contrato podrian ser consultados por terceros en cualquier momento; y que,
en caso de desear la remocidn, supresion o eliminacion de cualquier registro, debo dirigirme
directamente al administrador de la plataforma correspondiente.

La informacion y documentos a los que refiere esta autorizacion corresponden a todos los descritos
en el INSTRUCTIVO DEL PROCESO DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, vigente al momento de la suscripcion de la
presente.

Fecha 'y lugar de | 15 de octubre de 2026

diligenciamiento:
0
¢ a;tu‘x@

Firma:

Nombres y apellidos | TATIANA ACOSTA LOSADA
completos:
Clase 'y numero de | CC: 1144091736
documento de identidad:

Autorizacién para el tratamiento de datos personales y publicacion de documentos en plataformas de contratacion
Version 12/2025
Divisién Juridica — Cémara de Representantes



